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Concepcidn, 27 de agosto de 2026.

Referencia: APRUEBA PROPUESTA PARA INTEGRAR EL COMITE DIRECTIVO
LOCAL DEL SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE ARAUCO SUR.

| CERTIFICADO N° 9219016 |

IGNACIO ARAVENA URCELAY, Secretario Ejecutivo y Ministro de Fe del Consejo Regional de
la Regidn del Biobio, certifica que:

El Consejo Regional de la Regidn del Biobio en:

Sesion: Ordinaria N°16

Fecha: 26 de agosto de 2026.

Lugar: Sal6n Inés Enriquez F., Edificio Gobierno Regional.

— Conocida la propuesta del Presidente de la Comisién de Gobierno, don Cristian Medina, presentado
por el ejecutivo mediante:

e Documento: Ord N° 2116 de fecha 24/08/2026.

» Asi acordo: aprobar propuesta para integrar el Comité Directivo Local del Servicio Local de Educacion
Publica de Arauco Sur, segun se indica:

SLEP ARAUCO SUR
Nombre Mail Teléfono
Saturnino Segundo Vidal nino046@gmail.com +569 75798077
David Cid Parra acid@msn.com/dcidparra@gmail.com | +569 96490451

» Acuerdo que registro la siguiente votacion del Consejo Regional: 22 votos a favor y 1 abstencion.

A continuacion, cumplo con citar acuerdo del Consejo de Gobierno Regional, en el sentido que: “Toda
modificacion o alteracion al presente certificado y en general todo cambio, rectificacion, correccion o
reemplazo total o parcial de su contenido, es de la esencia de la facultad resolutiva del Consejo de
Gobierno Regional, el gue DEBERA SER CONSULTADO AL EFECTO.

Lo que certifico, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley N°19.175, Organica
Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional.

Firmado por:

Eduardo Ignacio Aravena Urcelay
Secretario Ejecutivo Consejo
Regional del Biobio

Fecha: 28-08-2026 14:59 CLT
Gobierno Regional de la Region Bio
Bio
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GOBIERNC
REGIONAL

N° 2116/ 24.08.2026

ORDINARIO

ANT. : Ord. 1934 de fecha 09/07/2026
de la Direccion de Educacion
PUblica.

MALT. : Somete a consideracién,
propuesta para integrar el Comité
Directivo Local del Servicio Local de
Educacién PiUblica de Arauco Sur.

DE = : GOBERNADOR REGIONAL DEL BIOBIO
SR. SERGIO GIACAMAN GARCIA

A - :CONSEJO REGIONAL DE LA REGION DEL BIOBIO

Junto con saludar, someto a vuesira consideracién la aprobacién de los
representantes del Gebierno Regional del BIObIO al Comité Directivo Local del Servicio Local
de Educacidn Piblica de Arauco Sur.

Esto de acuerdo como sefala el Art. 9° del Decreto N° 101, 2018, del Ministerio de
Educacidn, que aprueba el reglamento sobre Comité Directivos Locales, se debe someter
a votacién la propuesta del suscrito.

En este contexio, se proponen personas reconocidas y con vasta frayectoria en el
&mbito educacional de la Regidér del Biobio para integrar dichos Comités Directivos
Locales. Para respaldar esta propuesta, se adjuntan los respectivos curriculums vitae, con
el objeto de acreditar la experiencia y frayectoria de las personas propuestas.

SLEP Arauco Sur

Nombre Mdail Teléfono
Saturnino Segundo Vidal

] nino0446@gmait.com +56975798077
Riguelme '
David Cid Parra acid@msn.com/dcidparra@gmail.com +56996490451

Para mejor resolver, se acompanan los antecedentes de cada uno de los
representantes designados, a fin de respaldar su nombramienfo y dar cumplimiento a los

requisitos establecido en la normativa vigente.

Sin ofro particuiar se despide atentamente a Ud.,

Firmado por:

Sergio Alejandro Giacaman Garcia

. Gobernador Regional

. Fecha: 24-08-2026 12:16 CLT

-+ Gobierno Regional de la Regién Bio
. Bio

Distribucion:
: 1. Lolndicada
2.  Administrador Regional
- 3. ' Gabinete

4. Archivo Of. Partes’
21-08-2026.
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CURRICULUM VITAE

L ANTECEDENTES PERSONALES.

Nombre: David Cid Parra

Fecha Nacimiento: Septiembre 29 de 1958
RUN: 7.901.293-9

Estado Civil: Casado :
Domicilio: Montalbdn N° 728 Villa Esponc: Los Angeles Regidn del Bio Bio Ml
Teléfono: +56 9 9649 0451 ‘

E-maii: deid@msn.com ; dCJdocrro@qmml com
Profesiones:

1. Profesor de Educacidn General Basica, (Pontificia Universidad Catélica de Chile 1985, )
- Diplomado en Economia de la Educacién (IRIDEC 1998)
- Especialista en Administracion Educacional (Instituto del Valle Central 2002).
- Especialista en Computacion Educacional (Universidad de Concepcion 2005).

- Magister en Educacion Mencién Poin‘rco y Gestién Educacional (Universidad de la
Republica 2009)

"- Diplomado en Gestién para el Logro de la Calrdod Educativa (ITPM 2011)

- Diplomado Lideres de educacién: Como identificar e implementar politicas educativas
efectivas Banco Interamericano de Desarrollo (2020)

- Contabilidad gubernamental con aplicacién Ni icsp y gestidn presupuestaria (2019)
2. Ingenlero de Ejecucién en Informdatica (Universidad de Los Lagos 2011).
ll.  ANTECEDENTES ACADEMICOS
Educacion Bdsica:
- Escuela de Hombres N° 9 Pucdn 1964-1968.
- Escuela Anexa a La Normal Victoric 1969-1971.
- Educacién Media:
- LICGO de Hombres N° 10 Victoria 1972- 1976
Educacion Superior:

- Estudiante Pedagogia en Historia y Geografia, Universidad de Chile Temuco 1977-1978
- Titulo de Profesor de Educacién General Basica, Pontificia U. Catdlica de Chile 1985
- Titulo de Ingeniero Ejecucion en Informdticd, Universidad de Los Lagos 2011,

lil.  ANTECEDENTES LABORALES.

Ingreso al Servicio de Educacion en Escuela Bdsica San Ramén comuna de

1983 Ercilla, Provincia de Malleco, IX Regidn, imparte docencia de aula.

Asume el cargo de Profesor “Encargado” de la Escuela Basica G-1073 de Tres
Vientos, comuna de Mulchén Provincia de Bio Bio, Octava Regidn, ejerce
19841989 | docencia de aula, . administra  la  escuela, también asesoric a las
organizaciones comunitarias.

Destinado en calidad de fitular a cumplir funciones docentes aula en
Escuela Hogar G-1066 "Ei Cisne” comuna de Mulchén. Desarrolla innovacién
pedagodgica incorporando TICs en los sectores de Educacion Tecnolégica
1989 - 2003 asociados al uso invernaderos como aula de recursos y Matemadaticas.
Imparte dos asignaturas pertinentes a la escuela rural para séptimo y octavo
ano: Horticultura Suelos y Fertilizantes; Silvicultura respectivamente.

Paralelamente trabaja para:

e Unidad Ejecutora Los Angeles de la Universidad de Concepcién, del
Centro Zonal Sur de la Red Enlaces capacitando profesores para el
conocimiento e insercién de informdtica educativa al curriculo escolar en
diferentes niveles.

19982004 |« Forma parte del equipo de la Universidad de Concepcién, iniciador de la
Red Enlaces Rural de la provincia de Bio Bio, prestando asesoria
pedagdgica, para la incorporacién de la informdtica al curriculo y las
prdcticas docentes.

e Trabqgja para la Sociedad Educacional Miguel de Cervantes de Mulchén,
en_jomada vespertina capacitando frabajadores en uso de TICs

t- Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguienté link:
https://doc.digital.gob.cl/validador/0BIZ54-132
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asociadas o las actividades laborales: uso software de produccion
(Integrado Office), manejo de computadores, Internet.

2003 - 2004

Desempefa el cargo de Coordinador Comunal de Informdatica Educativa de
la Direccién de Educacién Municipal de-Mulchén Subordinado a la- Unidad
Técnica Comunal, desde donde asesora tanto a la UTP comunal en:
innovacion pedagégica utilizando TICS, manejo de integrado Office, uso de
Internet, mantenimiento de hardware, proteccién, respaldo y seguridad de la
informacién; también a los establecimientos de la comuna en el proceso de
insercién de la informdtica al curriculo y gestién escolar, uso de Internet,
manejo de laboratorios computacionales e innovacion pedagdgica.

En paralelo desempefia cargo de docente de Informdtica, vinculada a los
procesos de formacién de alumnos de especialidad técnico profesional en
administracion y alumnos del drea cientifica humanista en Liceo Nuevo
Mundo de Mulchén y docente del drea informdtica a alumnos de educacion
media, JEC del Liceo Crisol. '

2004 - 2007

Desempefia cargo de Inspector General Liceo Crisol de Mulchén; Subroga la
direccién del establecimiento y le corresponde iniciar la implementacién de
la Especialidad de Electricidad en jornada Vespertina para Adultos, y
posteriormente disefia la propuesta de la misma especialidad técnico
profesional en jornada diurna, también la propuesta JEC del establecimiento
para el afo 2005 — 2006, incluida la especialidad de Electricidad.

Ademds, realiza la gestidén administrativa del Liceo.

2007 - 2012

En el Cargo de Director de Educacién Municipal de Mulchén, entre otras
funciones que desarrollé: Asesoria a Alcalde y Concejo Municipal en temas
de educacién, coordinar la gestibn de los consejos” de directores de
establecimienfos urbanos vy profesores encargados de escuelas rurales,
gestionar el presupuesto de la Direccién de Educacién Municipal logrando
superar el 95% de ejecuciéon anual; el disefio, ejecucién y monitoreo del
PADEM. )

Desarrollé investigacion pedagdgica cuyo estudio se refleja en la tesis:
Evaluaciéon de tic’s: Impacto del Software Educativo en educacién bdsica,
tercer y cuarto afo subsector lenguaje y comunicacion, Escuela Basica Rural
Los Hinojos Mulchén, expuesta como tesis para optar al Titulo de Ingeniero de
Ejecucién Informdtica.

2013

A contar del mes de Abril de 2013 ejerzo docencia en el Instituto Profesional
de Los Angeles que es una institucidn de educacién superior reconocida por
el Estado cuya misién era formar profesionales en los dmbitos de: educacion,
contabilidad y relaciones publica; en esta Institucién hago docencia vy
profesor guia de Seminario de Titulo Profesional.

Septiembre
de 2013 @
marzo de

2019

Ejerzo el cargo de Jefe del Departamento de Administracidon de Educacion

"Municipal de la comuna de Los Alamos, accediendo al cargo mediante

concurso de alta direccion publica. En ese cargo cumplo la funcién de
Asesoria a Alcalde y Concejo Municipal en femas de educacién, coordinar
la gestidn de los consejos de direciores de establecimientos urbanos vy
profesores encargados de escuelas rurales, gestionar el presupuesio de la
Direccidon de Educacién Municipal logrando superar el 98% de ejecucién
anual; el disefio, ejecucién y monitorec del PADEM y la mejora de resultado.
Se crea en ese periodo bajo mi gestion dos liceos; Liceo Orlando Delgado
ZURiga de Antihuala vy Claudio Flores Sotc de Cerro Alto nuevos gue dieron
respuesta a la demanda de la comunidad y permitié ofrecer una alternativa

a los estudiantes que se trasladaban de comuna a estudiar su educacion
media.

Marzo de
2019 a junio
de 2022

" Asumo.el cargo de Director Regional de JUNJI en Nuble, bajo la modalidad

de concurso publico ADP. Descripcion de las funciones del cargo: Instalacion
de la Direccién Regional, relacionar la institucién .con todos los municipios de
la regién y con ferceros sin fines de lucro que administran jardines infantiles
con convenios JUNJI, gestiondr el aumento de cobertura, la abstencién de
reconocimiento oficial del estado para impartir la educaciéon del nivel
parvulario. Representar a la institucidn ante los diferentes estamentos
pUblicos. Promover educacién de calidad para todos y todas nifios y nifias
de 0 a 4 afos de la regién con énfasis con los prioritarios.

Agosto 2023
febrero 2024

Asumo el cargo de Jefe Unidad Técnico Pedagdgica del liceo Bicentenario
Valle del Sol de la comuna de Quilaco; funcién técnico pedagdgica,
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evaluacién, curiculo, capacitacién y perfeccionamiento.

Ejerzo el cargo de Jefe del Departamento de Administracion de Educacion
Muricipal de la. comuna de Cafete, accediendo dl cargo mediante
concurso de alta direccién publica. En ese cargo la funcién principal es de
Asesoria a Alcalde y Concejo Municipal en temas de educacion, coordinar
la gestion de los consejos de directores de establecimientos urbanos %
profesores encargados de escuelas rurales, gestionar el presupuesto de lg
Direccion de Educacién Municipal; el disefo, gjecuciéon y monitoreo del
PADEM y la mejora de resultado. Ademds de preparar administrativamente el
sistema para el fraspaso al servicio de educacioén pUblica. '

IV. CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES

Capacidades y competencias organizativas
- Capacidad para mofivar y dirigir equipos de trabagjo.
- Capacidad de liderazgo: emprendedor, alta autoconfianza, vision de future, innovador.
- Experiencia como lider proyectos. .
- Adecuado manejo de metodologias de investigacién.
Capacidades y competencias sociales
- Capacidad para trabajar en equipos multidisciplinarios y mulficulturales.
Dotes de saber escuchar y agudo observador.
- Buen comunicader oral y escrito. ‘
Capacidad de ensefiar, habilidades pedagédgicas en ambientes presenciales y virtual.
Experiencia en la conduccién de redes de informacion.
Capacidades y competencias técnicas. -
- Gestidn de informacion.
- Gestion y politica educacional, dmbitos pUblicos vy privados.
- Especidlista en tecnologias de la informacién.
- Seleccionar, evaluar y aplicar tecnologia de la informacién y comunicaciones.
- Especialista en economia de la educacion.
- Experiencia en seleccién personal. ;
- Experiencia en investigacién educacional. Tesis de Ingenieria_Informdtica: “Evaluacion de
- Software Educativos y su Impacto en el Subsector de Lenguaje en Cuarto Bdsico"
Capacidades y competencias informdticas

- Experiencia en el disefio y adquisicion de equipamiento computacién mayor, menor y de
redes de distinto tipo.

- Experiencia en disefio y construccion de redes de informacién.
- Expertfo en disefio y construccién de sitios web.
- Experiencia en disefio de sistemas de informacién.

V. PERFECCIONAMIENTO Y CAPACITACION.

Febrerc 2024
a la fecha

Perfeccionamiento docente de Nivel Bésico de Actualizacién. Horas
CPEIP : Educacién extraescolar para Profesores de Educacién Basica y Media (1985) 120
CPEIP: Dialogo oral y escrito en educacién bdsica | parte (1986) 70
CPEIP : Ensefiando a pensar y crear (1989) 60
CPEIP: La ciencia adminisirativa al servicio del docente. {1992) 120
CPEIP: Misién de la escuela y programa de curso. {1993) 120
Universidad de Coricepcién: Horficultura Bdsica. (1993) 60
CPEIP: Innovacién y calidad en la Educacion Escolar. (1994) ' 120
Universidad de Cdncepcién: Horticultura, cultive en invernaderos. (1995) 200
CPEIP: Desarrolio de hdbi]idodes lingUisticas y matemdticas. (1996) 120
Universidad de Concepcién: Horticultura Bc’:sicd. (1996) 200
Asepro: Windows operacion y uso de MS-DOS y Works 3.0 (199¢) - 60
Insfituto Einsfein: Qperodor de computadoeres en ambiente Windows aplicado a 40
procesos educativos. (1997) :

Universidad de Concepciédn: Tecnologias bdsicas en artesanias y manualidades. 200
(1999)
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Pontificia Universidad Catélica de Chile:: La reforma curricular en NB2. (1999)
Instituto de Desarrollo Educacional: Los computadores en el aula.(1999)
Pontificia Universidad Catdlica de Chile: Diseno de pdaginas Web educativas. (2000} | '

CPEIP: Desarrollo y profundizacion de las précﬂcos pedagdgicas innovadoras en
escuela P-900. (2001)

Universidad de Concepcién: Capacitacién Bésica en Informdtica Educativa. {2001)
Universidad de Concepcién: Aplicaciones pedagégicas de la informdtica. (2002) .
CPEIP: Desarrollo de Competencias para una Gestiéon Escolar de Calidad. (2008)
Universidad de Concepcién: Liderazgo en Plan TEC para equipos de gestion (2010)

Instituto Técnico Profesional Mayor: Diplomado en Gestidn para el Logro de la Calidad
Educativa (2011)

Total de Horas Nivel Bésico de actualizacién
Perfeccionamiento Docente de Nivel Intermedio de Especializacion:
IRIDEC: Diplomado en Economia de la Educacion. (1998}
BELZART: Creatividad en la Sala de Clases. (1999)
Total de Horas Nivel Infermedio de Especializacién
Perfeccionamiento Docente de Nivel Avanzado: |

THE UNIVERSITY OF BRITISH COLUMBIA CONTINUING STUDIES VANCOUVER CANADA
PASANTIA MINEDUC: Programa de perfeccionamiento en el exterior: “Multimedia
Program for Educators”, (1999)

INSTITUTO PROFESIONAL DEL VALLE CENTRAL: Post-Titulo, " Administracion
Educacional".(2002) ‘

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION: Post-Titulo, “Especialista en Computacion
Educacional” (2005)

UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA: Magister en Educacién Mencién Politica y Gestion
Educacional. (2009)

Total de Horas Nivel Avanzado
Total de Horas Perfeccionamiento Docenie
SEMINARIOS

Subsecretaria de Desarroﬂd Regional y Administrativa, Contraloria General de la
RepuUblica, Direccién de Presupuesto: Taller de Capacitacién para Funcionarios
‘Municipales: "Nuevo Clasificador Presupuestario Municipal”.

Serjur Limitada: "Actualizacion del Estatuto Docente"” 10 Horas.

Instituto Desarrollo y Capacitacién: "Seminario Técnico-Juridico De Actudlizacion de la
Normativa Municipal”.

Asociacién Chilena de Municipalidades: "Congreso Nacional de Educacion Publica",

Asociacién de Municipalidades de la Regién dei Bio Bio: “Curso de Introduccién en
Preparacién y Evaluacién Social de Proyectos".

Asociacién Chilena de Municipalidades, XXXl Escuela de Capacitacién: "Gestion
Educacional Municipal” 20 Horas.

Instituto Desarrolio y Capacifacién:” Efectos contables derivados de la aplicacién del
nuevo clasificador en el presupuesto Municipal, Educacién y Salud.”

CEIS Maristas: "Estrategias para la Prevencion oportuna frente a la Violencia Escolar”,
ITER Consultores: "Padem 2010 Aspectos a Considerar en su Elaboracion”. 10 Horas.

ITER Consultores: “Sumarios Administrativos e Investigaciones Sumarias en el Ambito de
la Educacién Municipal”. 21 Horas.

Universidad San Sebastian: “Justicia Penal Adolescente: Experiencias y Desafios".

Asociacién Chilena de Municipalidades: “Seminario Téchico sobre la, Implementacién
de la Subvencién Educacional Preferencial”. '

120
240
120

250

160

200

168
60

150

2998
Horas
600
400
1000

Horas

330

1200

1080

1800

4410
8408

2007

- 2007

2008
2008

2008

2009

2009

2009
2009

2009
2010

2010
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ITER Consultores: Seminario-Taller “Reforma a la Educacién Municipal y Estatuto 2011
Docente”.

IDECAP Instituto de Desarrollo y Capacifacion: Seminario "Fuente de Financiamiento 2011
del érea de Educacidn Municipal”. '

Asociacion Chilena de Municipalidades, XXXVIll Escuela de Verano 2012: “El

Compromiso de la Gestién Mun_icipolz Eficiencia y Eficacia en el quehacer Municipal” 2012

DAVID CID PARRA
Profesor Educacién General Bdsica

Ingeniere Ejecucién Informdtica
Agosto de 2024. ‘
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Saturni'no Segundo Vidal Riquelme

Profesor de Matematica y Fisica

Datos de Co_n_tacto

Cédula de Identidad: 7.297.553-7
Teléfono: 975798077 .
Correo electrénico: nino046@amail.com
Domicilio: Centenario 046, Los Alamos
Fecha de Nacimiento: 07 de mayo de 1957
Estado Civil: Casado :

Titulo Profesional

® Profesor de Matematica y Fisica Universidad de Concepcion — Titulo obtenido el
29 de octubre de 1981.

Especializacién de Post-Grado

e Becado por CONICYT en la Universidad de Concepcion (1989).
e Postitulo en Educacién Tecnolégica — IPLACEX (2002).
¢ Postitulo en Evaiuacién Educacional — IPLACEX (2003).

Perfeccionamiento Sistematico

e Formulacién de Proyectos Educativos (60 horas) Universidad de Concepcioén |
Calificacion: 94 puntos.

o Proyecto Educativo y Gestién (80 horas) C.RPE.LP. y Universidad Austral de Chile |
Calificacién: Aprobado.

e Elaboracién y Uso de Programas Computacionales en Educacién (60 horas)
Universidad de Concepcién | Calificacién: 68 puntos.

® Procesos y Técnicas Administrativas al Servicio del Docente I (120 horas)
C.P.E.LP. | Calificacion: 5.2.

e Administracion Educacional | (60 horas) Universidad de Concepcién | Calificacion:
96 puntos.

e La ciencia administrativa al servicio del docente (120 horas) C.PE.LP. |
Calificacion: Aprobado.

e Perfeccionamiento a distancia en Educacién Extraescolar (120 horas)
Departamento de Educacién Extraescolar / Canal Escolar | Calificacién: 90.83%.

e Economia de la Educacién: Conceptos Basicos (120 horas) C.PE.LP. |- -
Calificacién: 5.1.

e Yo compro, T compras, El Compra... Pero ;Qué? (120 horas) C.PE.LP. |
Calificacion: 6.2.

e Innovacion y Calidad en la Educaciéon Escolar (120 horas) C.P.E.I.P. | Calificacion:
7.0.

e Mision de la Escuela y Programa de Curso (120 horas) C.P.E.IP. | Calificacién: 6.0.

e Metodologia de la Ensefanza de la Fisica (60 horas) Universidad de Concepcion |
Calificacion: 58 puntos. '

¢ Introduccion a la fisica (60 horas) Universidad de Concepcion | Calificacion: 71
puntos. :
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La Fisica en las Ciencias Naturales (90 horas) C.PE.|.P. | Calificacién: Aprobado.
La Fisica al alcance de todos los alumnos de 3° Afio de Educacién (120 horas)
C.PE.I.P. | Calificacién: Aprobado,

Supervision Educacional (1000 horas) IRIDEC | Calificacion: 4.0.
Administracion y gestién financiera en los sistemas educativos (600 horas)
IRIDEC | Calificacion: 5.5. '

El Curriculo orientado hacia un aprendizaje efectivo (400 horas) IRIDEC |
Calificacion: 5.2.

Extension

Participacién en el Quinto Congreso Nacional de Filosofia, Universidad de
Concepcion. ‘

Participacién en Seminario Taller en Administracién Educacional, dictado por la
Universidad del Norte. '

Participacién en el Congreso de Matematica Educacional de la Octava Regién,
organizado por la Sociedad de Matematica de Chile y la Facultad de Ciencias Fisicas
y Matematicas de la Universidad de Concepcion.

Participacién en el Programa de Asistencia Técnica La Evaluacién en el Aula,
realizado por la Facultad de Educacion, Universidad de Concepcion.

Participacién en Cursos de Prevencion de Riesgos, realizados por el 1.S.Ty la
ACHS.

Responsabilidades Profesionales

Docencia superior como alumno ayudante en la Universidad de Concepcion.
Actividades docentes en:

o Unidad Educativa D-505, Talcahuano.

o Liceo B-37 de Chiguayante.

o Liceo Industrial A-23 de Talcahuano.
Docente del Liceo B-55 Politécnico Caupolicén de Los Alamos (Desde 1981 hasta
2025)
Cargos Directivos y Administrativos:

o Responsabilidad en U.T.P.

o Encargado de la Seccion de Orientacion y del Centro de Alumnos.

o Inspector General y Encargado de la Jornada Vespertina

o Encargado de |la seccion de Evaluacion.
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ORD. 1934 09/07/2026

DIRECCION DE EDUCACION PUBLICA

ANT.: Ordinario. N° 1.103, de 2026, de la
- Direccidn de Educacién Piblica.

MAT.: Reifera solicitud de designacién de
representantes del Gobiemo Regional
para infegrar los Comités Directivos
Locales de Jos Servicios Locales de
Educacion Piblica de Arauco Sur,
Valle Biobio y Las Caletas.

ADJ.: Documentos del antecedente.
CISLEP/Solicitud N° 2095

DE:  PEDRO LARRAIN AGUIRRE
DIRECTOR DE EDUCACION PUBLICA (S)

A: SERGIO GIACAMAN GARCIA
GOBERNADOR REGIONAL
REGION DEL BIOBIO

Por documento del antecedente, y en el contexto de la implementacién de la Ley
N°21.040, que Crea el Sistema de Educacién Publica (en adelante, “la Ley"), fue solicitado
a Ud. que procediera a designar a dos representantes del Gobierno Regional del Biobio,
para integrar los Comités Directivos Locales de los Servicios Locales de Arauco Sur, Valle
Biobio y Las Caletas. Este requerimiento fue formulado originalmente mediante el Oficio N°
1.103, de 2026, sin que a la fecha se haya dado cumplimiento a lo solicitado.

Como es de su conocimiento, con fecha 16 de noviembre de 2017 se promulgo la

Ley, que establecio una nueva institucionalidad para la educacién pablica, mediante la

creacién de 70 Servicios Locales, los que, en su conjunto, asumirdn la calidad de

sostenedores del servicio educative piblico en la totalidad de las comunas del pais, con un

| proceso gradual de traspaso. Por su parte, el articulo 31 de la Ley regula la integracion del

i g Comité Directive Local de cada Servicio, contemplando entre sus miembros o
representantes designados por el alcaide vy por el gobernador regional respectivo.

Posteriormente, el 25 de mayo del presente afio, se publicd la Ley N° 21.819, “que
modifica la Ley N° 21.040 y otros cuerpos legales, fortaleciendo la gestion educativa vy
mejorando las normas sobre administracion e instalacién del sistema de educacidn
‘ publica”. Enire sus modificaciones, dicha ley incorporé a la Ley el arficulo 31 bis, que
i establece un régimen de sanciones aplicable a la autoridad que incurra en retardo en la
designacion de representantes para el Comité Directivo Local, en los siguientes términos:

“Arficulo 31 bis- De ias sanciones al retardo en la designacién de
representantes. Si el alcalde o gobernador regional no designare a los
represenfantes def Comité Directivo Local, denfro del plazo de treinta dias
establecido en los literales a) y ¢) del articulo anterior, la Direccién de
Educacién Pdbfica remitird los antecedentes a la Contraloria General de la
Republica, para que ésta instruya un procedimiento breve y concentrado,

T i R ; ;
con la finalidad de imponer las siguientes sanciones GOBIERNO REGION DEL BIO 810
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a) Cuando el retardo sea igual o menor a diez dias desde el vencimienfo
del plazo respectivo, se sancionard a la autoridad respectiva con und
amonestacion por escrito. .

b) Cuando el retardo en la designacién exceda los diez dias posteriores,
pero no supere los sesenta dias de refraso, se sancionard a la autoridad con
una multa del veinte por ciento de su remuneracion, por cada mes que se
verifique el incumplimiento.,

c) §i el retardo en la desighacién excede los sesenta dias, la multa
establecida en el literal anterior ascenderd a un cincuenta por ciento sobre
su remuneracién mensual.”,

Cabe hacer presente, ademds, que la misma Ley N° 21,819 incorpord una regla
complementaria al arficulo 31 inciso segundo de la Ley, que permite reducir temporalmente
el quorum de funcionamiento del Comité Directivo Local mientras se encuentre pendiente
la desighacién de sus integrantes. Esta previsién, si bien evita la paralizacion del érgano, no
exime a la gutoridad respectiva de su obligacion legal de proceder a la designacion dentro
del plazo legal, ni la libera a la autoridad respectiva de las sanciones asociadas al retardo
en el cumplimento de la obligacién en andilisis.

No obstante el reguerimiento formulade con anterioridad -Oficio N° 1.103, de 2024-
a la fecha de emisién del presente oficio s& mantiene pendiente la designacidn de los
representantes del Gobiemno Regional para integrar el Comité Directivo Local de los
Servicios Locales de Educacion PUblica de Arauco Sur, Valle Biobio vy Las Caletas.

En atencién alo expuesto, se reitera la solicitud de designacion de los representantes
del Gobierno Regional para integrar el referido Comité Directivo Local, haciéndose
presente que, de mantenerse el incumplimiento de la obligacién de designacién, esta
Direccién se encontrard en la obligacion de remitir los antecedentes a la Contraloria
General de la Replblica, conforme a lo dispuesto en el arficulo 31 bis de la Ley N° 21.040,
incorporado por la Ley N° 21.819, para efectos de que dicho Organo Contralor instruya el
procedimiento sanciondtorio que corresponda, con las consecuencias pecuni'csrids %
administrativas que de él se deriven para la autetidad responsable,

Sin ofro particular, saluda atentamente a usted,

Firmado por;

Pedro Larrain Aguirre
% Director (s)
- % Fecha: 09-07-2026 08:04 CLT
= | Direccion de Educacion Publica

Distribucidn:
-Destinatario.
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