GOBIERNO
REGIONAL

REGIC DElL
BIOBIO
Concepcion, 16 de marzo de 2026.

Referencia: APRUEBA PLAN ANUAL DE CAPACITACIONES CONSEJO REGIONAL DEL
BIOBIO ANO 2026.

| CERTIFICADO N° 892705 \

ALDO AGUAYO FERNANDEZ, Secretario Ejecutivo y Ministro de Fe Ad-Hoc del Consejo Regional
de la Region del Biobio, certifica que:

El Consejo Regional de la Regidon del Biobio en:

Sesion: Ordinaria N°05
Fecha: 13 de marzo de 2026.
Lugar: Domo interior del Edificio Municipal, comuna Alto Biobio.

— Conocida la propuesta del Presidente de la Comision de Gobierno, don Claudio Lapostol V.

> Asi acordd: Aprobar Plan Anual de Capacitaciones Consejo Regional del Biobio afio 2026,
documento que se adjunta y forma parte del presente certificado.

» Acuerdo que registré la siguiente votacion del Consejo Regional: Unanimidad.

A continuacién, cumplo con citar acuerdo del Consejo de Gobierno Regional, en el sentido que:
“Toda modificacion o alteracion al presente certificado y en general todo cambio, rectificacion,
correccion o reemplazo total o parcial de su contenido, es de la esencia de la facultad resolutiva
del Consejo de Gobierno Regional, el que DEBERA SER CONSULTADO AL EFECTO.

Lo que certifico, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley N°19.175, Organica
Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional.

Firmado por:

Aldo Gerardo Aguayo Fernandez
Secretario Ejecutivo y Ministro de
Fe Ad-hoc del Consejo Regional del
Biobio

Fecha: 17-03-2026 11:52 CLT
Gobierno Regional de la Regién Bio
Bio
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PLAN ANUAL DE CAPACITACIONES
CONSEJO REGIONAL DEL BIOBIO

ANO 2026.

1. Antecedentes Generales.

El plan Anual de Capacitacién (PAC) del Consejo Regional tiene como objetivo planificar el
afio 2026 en razdén del presupuesto disponible, para capacitar a los Consejeros/as Regionales en
diversas areas de competencia del cargo, siendo estos temas necesarios para el eficaz desempefio
de sus funciones.

De conformidad a lo dispuesto en el inciso final del articulo 39 de la Ley Orgénica
Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional N° 19.175 “...El gobierno regional podrad
financiar la capacitacion de los Consejeros Regionales en materias de su competencia.”

Monto maximo de capacitacion para el afio 2026 es de 14.000.000, los cuales podran ser
utilizados en capacitaciones individuales o/y colectivas. Dichos gastos deberdn estar
fundamentados en un Plan de Capacitacién, disefiado y aprobado por el Consejo.
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| Nombre de la Institucién Consejo Regional del Biobio

Presupuesto total asignado ' $ 14.000.000.-
Numero de participantes 28
Periodo 2026

2. Plan Anual de Capacitacion (PAC)

El PAC que se presenta, contiene los lineamientos de las actividades de capacitacion a
desarrollarse durante el afio 2026. Para esto se ha considerado el misién y vision del Consejo
Regional del Biobio, los objetivos de la Institucién y las funciones designadas por la ley a este érgano
colegiado, para asi ser un real apoyo al desempefio de la labor que deben desempefiar los
Consejeros y Consejeras durante el ejercicio del cargo.

2.1 Clases de cursos.
El Consejo Regional podra capacitarse por distintas fuentes:
a) Mercado Publico.

Ley 19.886 Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de suministro y prestacion de
Servicios.

Dentro de este punto, se encuentran incluidos todos los mecanismos de contratacion
publica, tales como la licitacién publica, trato directo, el convenio marco y otros que establezca la
ley.

b) Capacitacion prestada por Servicios Publicos.

Estds capacitaciones pueden ser solicitadas por los Consejeros o Consejeras Regionales, y
serdn sin costo para el Consejo Regional y serd la Secretario Ejecutivo del Consejo quien se encargara
de la gestidn de estos cursos.
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Procedimiento para la realizacién de un curso.

La solicitud de realizacién de un curso, debe remitirse por un Consejero o Consejera, por escrito,
dirigida al Gobernador Regional, al presidente de la comisidon de gobierno y descentralizaciéon, por
intermedio del Secretario Ejecutivo.

En dicha solicitud se debe especificar el nombre o tema del curso a realizar, una fundamentacién de
la necesidad y como se vincula este con las competencias del Consejo Regional.

Dicha solicitud, deberd ser puesta en conocimiento de la Comisién de Gobierno, en la cual se
sometera a votacién su aprobacion, la cual luego deberd ser aprobada en sesidén ordinaria o
extraordinaria.

Aprobada la solicitud, se procederd con todos los tramites administrativos para concretar la
licitacidn y realizacion del respectivo curso.

Seran deberes de cada Consejero o Consejera:

- Formular el requerimiento de realizacién de capacitacion, considerando los tramites
administrativos que la contratacion involucra.

- Dar cumplimiento al porcentaje de asistencia minimo exigido por la entidad de estudio.

- Aprobar el curso.

2.2 PROGRAMA DE CAPACITACION ANO 2026.

A continuacién, se presenta la programacion de actividades de capacitaciones que podrdn
realizarse durante el afio 2026, las cuales para su concurrencia deberdn ser acordadas por el Consejo
Regional, siempre que haya disponibilidad presupuestaria para su ejecucion.

Dicha programacion de temas no es taxativa y podrd ser modificada, agregandose a ellas
otros nuevos de acuerdo a las necesidades que requieran, como, asimismo, podran participar en
aquellas capacitaciones que le permitan desarrollar destrezas y habilidades que conlleven a un
mejor desempefio de sus funciones, entre otros cursos y diplomados, exceptuandose el pregrado,
magister, doctorado y mater y aquellos que sean requisito para la obtencién de un titulo de post
grado académico

N° Nombre de actividad o tematica de capacitacion, cursos o diplomados
1 Curso de Administracion y Gestion del Estado.

2 Descentralizacion y Traspaso de Competencias.

3 Curso de Legislacion Aplicable ley 19.175. y otras.
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Legislacion y Jurisprudencia aplicable al Consejo Regional, incluida Jurisprudencia de
la Contraloria general de la Republica.

5 Curso de Instrumentos de Planificacion (Estrategias, Politicas y Planes)

6 Curso de Gestion Publica y Gestidn Presupuestaria.

7 Evaluacion y Planificacion de Proyectos.

8 Innovacidn y data Science.

9 Desarrollo y Sustentabilidad.

10 Interculturalidad y politica de Género.

11 Otros, de acuerdo a procedimiento establecido en el Plan Anual de Capacitacion.
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