SORERNC
REGIONAL

Concepcion, 02 de marzo de 2023.

Referencia: APRUEBA PLAN ANUAL DE CAPACITACIONES CONSEJO REGIONAL DEL
BIOBIO ANO 2023.

[ CERTIFICADO N°735504 |

IGNACIO ARAVENA URCELAY, Secretario Fjecutivo y Ministro de fe del Consejo Regional de la Regién del
Biobio, certifica que:

El Consejo Regional de la Regién del Biobio en:
Sesién : Ordinaria N°04.

Fecha : 28 de febrero de 2023.
Lugar : Salén Inés Henriquez F., Edificio Gobierno Regional.

=  Conocida la propuesta del Presidente de la Comisién de Gobierno y Descentralizacién, Consejero
Regional Patricio Badilla C.

= Asiacordd: Plan Anual de Capacitaciones Consejo Regional del Biobio Afio 2023.

= Acuerdo que registré la siguiente votacion del Consejo Regional: Unanimidad.

= A continuacion, cumplo con citar acuerdo del Consejo de Gobierno Regional, en el sentido que: “Toda
modificacién o alteracién al presente certificado y en general todo cambio, rectificacién, correccién o
reemplazo total o parcial de su contenido, es de la esencia de 1z facultad resolutiva del Consejo de Gobiemo

Regional, el que DEBERA SER CONSULTADO AL EFECTO.

Lo que certifico, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley N°19.175, Orgéanica
Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional.




GOBIERNO
REGIONAL

PLAN ANUAL DE CAPACITACIONES
CONSEJO REGIONAL DEL BIOBIO

ANO 2023.

1. Antecedentes Generales.

El plan Anual de Capacitacién (PAC) del Consejo Regional tiene como objetivo planificar el
afio 2023 en razén del presupuesto disponible, para capacitar a los Consejeros/as Regionales en
diversas dreas de competencia del cargo, siendo estos temas necesarios para el eficaz desempefio
de sus funciones.

De conformidad a lo dispuesto en el inciso final del articulo 39 de la Ley Organica
Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional N° 19.175 “..El gobierno regional podré
financiar la capacitacién de los Consejeros Regionales en materias de su competencia.”

Monto médximo de capacitacién para el afio 2023 es de 24.374.000, los cuales podran ser
utilizados en capacitaciones individuales o/y colectivas. Dichos gastos deberdn estar
fundamentados en un Plan de Capacitacidn, disefiado y aprobado por el Consejo.



Consejo hEnél_—d_ Biobio

[ Nombre de I Institucion

i Présupuesto total asignado $ 24.374.000.-
J Nidmero de participantes 28 '
| Periodo 2023

2. Plan Anual de Capacitacion (PAC)

El PAC gue se presenta, contiene los lineamientos de las actividades de capacitacion a
desarrollarse durante el afio 2023. Para esto se ha considerado el misién y visién del Consejo
Regional del Biobio, los objetivos de la Institucién y las funciones designadas por la ley a este érgano
colegiado, para asi ser un real apoyo al desempefio de la labor que deben desempefiar los
Consejeros y Consejeras durante el ejercicio del cargo.

2.1 Clases de cursos.
El Consejo Regional podra capacitarse por distintas fuentes:
a) Mercado Publico.

Ley 19.886 Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de suministro y prestacién de
Servicios.

Dentro de este punto, se encuentran incluidos todos los mecanismos de contratacidn
publica, tales como el licitacion publica, trato directo, el convenio marco y otros que establezca la
ley.

b} Capacitacién prestada por Servicios Piblicos.

Estas capacitaciones pueden ser solicitadas por los Consejeros o Consejeras Regionales, y
serén sin costo para el Consejo Regional y serd la Secretario Ejecutivo del Consejo quien se encargara
de la gestidn de estos cursos.



Procedimiento para la realizacién de un curso.

La solicitud de realizacion de un curso, debe remitirse por un Consejero o Consejera, por escrito,
dirigida al Gobernador Regional, al presidente de la comisién de gobierno y descentralizacidn, por
intermedio del Secretario Ejecutivo.

En dicha solicitud se debe especificar el nombre o tema del curso a realizar, una fundamentacién de
la necesidad y como se vincula este con las competencias del Consejo Regional.

Dicha solicitud, deberd ser puesta en conocimiento de la Comisién de Gobierno, en la cual se
sometera a votacion su aprobacién, la cual luego debers ser aprobada en sesidn ordinaria o
extraordinaria.

Aprobada la solicitud, se procederd con todos los tramites administrativos para concretar la
licitacion y realizacién del respectivo curso.

Seran deberes de cada Consejero o Consejera:

- Formular el requerimiento de realizacién de capacitacién, considerando los tramites
administrativos gue la contratacion involucra.

- Dar cumplimiento al porcentaje de asistencia minimo exigido por la entidad de estudio.

- Aprobar el curso.

2.2 PROGRAMA DE CAPACITACION ANO 2023.

A continuacion, se presenta la programacién de actividades de capacitaciones gue podran
realizarse durante el afio 2023, las cuales para su concurrencia deberan ser acordadas por el Consejo
Regional, siempre que haya disponibilidad presupuestaria para su ejecucidn.

Dicha programacién de temas no es taxativa y podra ser modificada, agregandose 3 ellas
otros nuevos de acuerdo a las necesidades que requieran, como asimismo, podran participar en
aquellas capacitaciones que le permitan desarrollar destrezas y habilidades que conlleven a un
mejor desempefio de sus funciones, entre otros cursos y diplomados, exceptudndose el pregrado,
magister, doctorado y mater y aquellos que sean requisito para la obtencién de un titulo de post
grado académico

N° | Nombre de actividad o temética de capacitacidn, cursos o diplomados _i
1 Curso de Administracién y Gestién del Estado.

2 Descentralizacidn y Traspaso de Competencias.

3 Curso de Legislacion Aplicable ley 19.175. y otras.




4 Legislacién y Jurisprudencia aplicable al Consejo Regional, incluida Jurisprudencia de
la Contraloria general de la Repiiblica.

5 Curso de Instrumentos de Planificacién (Estrategias, Politicas y Planes)

6 Curso de Gestion Piiblica y Gestién Presupuestaria.

7 Evaluacion y Planificacién de Proyectos.

% 8 Innovacidn y data Science.

9 Desarrollo y Sustentabilidad.

10 Interculturalidad y politica de Género.

11 Otros, de acuerdo a procedimiento establecido en el Plan Anual de Capacitacién. §
| ]




